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Disp6e sobre a nomeagéo de candidata
aprovada em concurso publico e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o Concurso Pablico 01/2019 realizado pelo Municipio de
Marmeleiro, com resultado homologado pelo Decreto n° 3.035, de 08 de julho de 2019;

CONSIDERANDO a ordem de classificacdo estabelecida no Edital n® 52, de 08
de julho de 2019;

CONSIDERANDO Edital de Convocagdo n° 64, de 13 de abril de 2022,
publicado no DOE, edi¢éio 1.212 de, 14/04/2022,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a partir de 20/04/2022 a aprovada no Concurso Publico n°
01/2019 abaixo relacionada para exercer o seguinte cargo de provimento efetivo, pelo
Regime Estatutario:

CARGO: PROFESSOR COM HABILITACAO EM LETRAS/INGLES
Classificacio Nome RG

5° TATIANA MENETRIER 6.991.493-4 — SSP/PR

Art. 2° Se a nomeada nfo tomar posse em até 15 (quinze) dias contados da data
de publicaciio desta Portaria, estard renunciando, tacitamente, a vaga para qual foi nomeada.
Paragrafo tnico. O prazo fixado para posse podera, a pedido, ser prorrogado
~— ) por igual periodo.

Art. 3° Este ato de provimento seré tornado sem efeito se a posse ndo ocorrer

dentro do prazo legal, ficando a cargo do Chefe do Executivo Municipal, convocar novos
candidatos, conforme a Lista de Classificacfo, para suprir as vagas nfio preenchidas.

Art. 4° A nomeada no art. 1° desta Portaria se ndo desejar ser empossada no
cargo poderd formalizar a desisténcia mediante preenchimento de termo proprio a ser

solicitado e encaminhado a Divisdo de Recursos Humanos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac#o.

Marmeleiro, 19 de abril de 2022
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O JAIR PILATI

%feito de Marmeleiro

Publicado no DOE, edigéo n° 1.215, de 20/04/2022.
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